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I NAZOV SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Vychdadza zo zamerania materskej skoly, zohladiuje vlastné ciele, poslanie vychovy
a vzdeldvania.

- SMEJEME SA CELY DEN, ved’ radost patri detom

- LASKAVO SA O SEBA STARAME, kaZdyg je tu kamarit

- NASA FANTAZIA NEMA HRANIC, hrdme sa, tvorime, objavujeme

- INSPIRUJEME SA NAVZAJOM, kaidé dieta je vinimoiné

- ENERGIU MAME NA ROZDAVANIE, vonku aj v triede

- CARUJEME S FARBAMI, SLOVAMI A HRACKAMI, kazdg deX je plng zdzrakov
- KAZDY MA SVOJE MIESTO, kde sa citi bezpeine a milovane

- OBJIMAME SVET S OTVORENYM SRDCOM, s usmevom a zvedavostou

I VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA
A ZAMERANIE SKOLY

Hlavny ciel vychovy a vzdelavania v materskej Skole

Rozvijat a podporovat zdravé sebavedomie deti, prostrednictvom spoluprace s rodinou
vytvorit prostredie rodinného typu, dat Sancu kaidému dietatu rozvijat svoje schopnosti
a nadanie, mozZnost zaZit Uspech, pripravit deti na primarne vzdelavanie.

Poslanie materskej Skoly

Zapojit cely kolektiv materskej skoly bez rozdielu pracovného zamerania na vytvorenie zdravej
socialno — emocionalnej klimy, umoznit pedagogickym zamestnancom zvysovanie kvalifikacie,
pristup kinovativnym metédam pre efektivnejSie vzdeldvanie deti. Umoznit rodicom
participovat na Zivote materskej Skoly, poskytovat im pomoc pri porozumeni svojich deti.
Venovat sa nadanym detom v kruzkovej ¢innosti, podporovat a rozvijat ich talent. Zapajat sa
do kulturneho Zivota mesta v oblasti ludovych tradicii, folkléru a ludovej tvorby.

Naplfaniu ciela a poslania materskej $koly napomahaju tieto ciele

¢ budovat matersku skolu ako otvoreny systém na komunikaciu s vonkajsim prostredim,

e predprimarne vzdelavanie smerovat k dosiahnutiu optimalnej Grovne vsetkych oblasti
rozvoja, ako zaklad pripravenosti na primarne vzdelavania,



e rozvijat u deti mozZnost tvorivo mysliet, rychlo a ucinne riesit problémy, kooperovat v

Skupine,

uplatriovat a aplikovat nové edukacné prostriedky pre zvysenie Urovne vychovno-

vzdelavacieho procesu,

e znizovat intervenciu vo forme zakazov a prikazov, rozsirovat priestor pre zodpovednost za
vlastné spravanie deti,

¢ vniest do kolektivu pochopenie a empatiu, zdravu pracovnu klimu,

¢ integrovat ludové prvky do vychovno-vzdeldvacieho procesu, rozvijat vztah k tradiciam,

e zapdjat sa do kulturnych podujati v meste, pripravovat programy a vystlupenia deti,

e zdokonalit a neustale aktualizovat informacie prostrednictvom webovej stranky materskej
Skoly, skvalitnit komunikaciu — ucitel — rodi¢ — verejnost.

Zameranie materskej Skoly

Zameranie materskej Skoly charakterizuju slova Usmev, Stastie, zdravie, bezpecnost |,
vynimocnost a Uspech. Toto zameranie savo svojej podstate orientuje na celkovy rozvoj
detskej osobnosti. Ma pripravit na dalSie vzdelavanie a do Zivota deti vzdelané a schopné vo
vSetkych oblastiach. Podla toho sme urcili vlastné ciele, ktoré zohladruju nase koncepcné
zdmery, reSpektuju potreby azaujmy deti, ich zdkonnych zastupcov a pedagogickych
zamestnancov.

Vlastné ciele:

Rodina, dobré vztahy a spoluprica

Poskytovat rodi¢om poradensku ¢innost, vytvarat priestor pre spolupracu, umoznit im byt
ucastnym na vychovno- vzdeldvacom procese, organizovat spolo¢né aktivity — Der rodiny, Den
so starymi rodi¢mi, Jesenné variacie, Den otvorenych dveri, Denl matiek, den otcov, Deni rodiny.

Rozvoj environmentdlneho citenia

Podporovat vztah deti k prirode ajej ochrane, rozSirovat poznatkovy systém v oblasti
ekologickej kultury, utvarat u deti svoj vlastny obraz o Zivotnom prostredi a akceptovanie
pravidiel spravania sa v prostredi, vktorom Ziju avyrastaju. Rozvijat tieto schopnosti
v prirodovednom krizku a pestovatelskom kruzku na Skolskom dvore.

Pohyb a zdravy Zivotny Styl

Rozvijat u deti pozitivny vztah k pohybovym aktivitdm a Sportu a viest ich k uvedomeniu si
vyznamu pravidelnej pohybovej aktivity na ich zdravie. Zucastrovat sa vsetkych Sportovych
akcii organizovanych mestom — Vyber si svoj $port, Liga pohybovej zdatnosti deti, Sportova
olympiada materskych $kol. Pohybové aktivity realizovat v pohybovo — Sportovom kruzku.
K zdravému pohybu neodmyslitelne patri zdravy Zivotny Styl. V spolupraci so skolskou jedalfiou
organizovat dni na podporu zdravého Zivotného Stylu — Dni ovocia a zeleniny, Svetovy den
vyzivy. Organizovat aktivity k programom, v ktorych je materska skola zapojenad — Skolské
ovocie a mlieény program. Pokracovat v projekte , Tréneri v skole”.

Regionadlne prvky a ludové tradicie

Integrovanim ludovych prvkov do vychovno — vzdeldvacieho procesu rozvijat vztah deti
k tradiciam, zvykom, remeslam, rozsirovat poznanie fudovej kultiury, ludovej slovesnosti
a nasej histérie. Cez ludové piesne, tance a zvyky nasho regionu pribliZit Zivot nasich predkov.
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Tieto schopnosti rozvijat vtanecnom, spevackom a divadelnom krdzku. Reprezentovat
matersku Skolu na kultdrnych podujatiach v meste, zapajat sa do programov a vystupeni.

Kooperacia MS s roznymi instittciami

Spolupracou s roznymi institdciami prispievat ku kvalitnej$iemu fungovaniu MS. ZGéastriovat
sa roznych akcii, ktoré tieto institicie deftom ponukaju, podporovat tym celkovy rozvoj
osobnosti deti, spestrit vychovno — vzdelavaci proces a umoznit detom ucit sa nezamerne,
v neobvyklych podmienkach a priamou skusenostou — Hasiésky zbor, Policajny zbor, RUVZ,
Slovensky ¢erveny kriz, Klub déchodcov, Domov seniorov, Mestska kniznica, Zakladna Skola,
Zakladnd umelecka skola.

Hlavné koncepcné zamery

1. Vychovno - vzdelavacia oblast

- désledne poznat obsah Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimérne
vzdelavanie,

- aktivne a cielavedome napomahat detom rozvijat svoj potencial a pripravovat ich na
zvladnutie Sirokého spektra elementdrnych situdcii v réznych oblastiach Zivota sucasnej
spoloc¢nosti,

- naplfiat Zivot u¢enim prostrednictvom hry, priamej skiisenosti a aktivneho badania,

- vytvérat priaznivl vychovno — vzdeldvaciu klimu s dérazom na rozvoj tvorivosti pred
pamatovym ucenim,

- skvalitriovat a rozvijat grafomotorické kompetencie a predcitatel'ski gramotnost,

- vyuzivat a do vychovno — vzdelavacieho procesu zaradovat IKT techniku,

- pozornost venovat vyuZivaniu novych trendov a u¢ebnych pomocok vo vychovno —
vzdeldvacom procese,

- starostlivo a efektivne pripravit deti na nastup na primarne vzdeldvanie, ponuknut
detom i rodi¢om cielene zameranu predskolskd pripravu,

- rozvijat tvorivé a kritické myslenie deti — nepredkladat hotové informdcie,

- dbat na Ustretovost, partnersky vztah k detom, zbavovat sa autoritativnosti,

- dodrZiavat vo vychovno — vzdeldvacom procese metodické postupy, pedagogické
zasady, uplatriovat vhodné metddy a prostriedky na dosiahnutie stanovenych cielov,

- zvysenu pozornost venovat véasnej korekcii chyb a portch redi u deti s narusenou
komunika¢nou schopnostou — na zaklade pedagogickej diagnostiky,

- zamerat pozornost na vyuZitie prvkov civilnej ochrany a vychovy k zdraviu deti vo
vSetkych oblastiach,

- v pripade potreby poskytovat vychovu a vzdeldvanie na zaklade Upravy obsahu vychovy
a vzdeldvania a hodnotenia vysledkov dosiahnutych detmi vo vychove a vzdelavani,

- vychovno — vzdeldvaci proces rozsirit aj o moznosti vychovy a vzdeldvania mimo
prostredia materskej Skoly prostrednictvom exkurzii, vyletov a doplnkovych ¢&innosti,

- zabezpecovat kruzkovu Cinnost podla zaujmu rodicov a deti,

- vzhladom na zvySujuce sa poziadavky na jazykové vzdeldvanie uz v predskolskom veku
pokracovat vo vyucbe anglického jazyka.



2. Oblast riadiaca a persondlna
skvalitnit pedagogické riadenie materskej Skoly v oblasti motivacie zamestnancov
a efektivnej spoluprace s partnermi skoly,
motivovat a podporovat pedagogickych zamestnancov k prehlbovaniu, zdokonalovaniu
a rozSirovaniu si profesijnych kompetencii,
zvysovat kvalifikacnu Uroven pedagogickych zamestnancov absolvovanim I. atestacie,
zapdjat pedagogickych zamestnancov do projektov vo vychovno — vzdeldvacej oblasti,
budovat a prehlbovat korektné medziludské vztahy na pracovisku organizaciou
spolocenskych akcii vSetkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancoy,
vytvérat priazniva socioklimu na pracovisku a zaujat objektivny postoj ku kazdému
zamestnancovi,
vytvorit Uc¢inny vnatorny kontrolny systém skoly , ktorého sticastou bude plan kontrol
a hospitdcii a systém hodnotenia zamestnancov so zameranim na ciele materskej Skoly
vysledky prezentovat pred zamestnancami materskej skoly,
vypracovat a dodrZiavat jasny a prehladny systém odmeriovania za kvalitne odvedenu
pracu nad rdmec povinnosti — samostatnost, vysoka odbornost, praca s talentovanymi
detmi, aplikacia inovativnych metdd ako i osobnostné kvality kazdého zamestnanca,
delegovat pravomoci a zodpovednost na zamestnancov s ciefom ich participacie na
riadeni materskej Skoly,
spolupracovat s poradnymi orgdnmi materskej skoly — MZ, Rada Skoly, Rodi¢ovsky klub.

3. Oblast materialno — technického zabezpeéenia
pokracovat v obnove IKT vybavenia — notebooky a interaktivne tabule,
modernizovat a rozsirovat terajsi stav vybavenosti skoly informacnymi technolégiami —
pokryt wifi vSetky triedy tak, aby bolo zabezpedené pripojenie na internet pri praci
s interaktivnou tabulou a aplikdciou Edu Page,
rieSit klimatické podmienky v triedach pocas letnych mesiacov — vonkajsie Zaluzie
(klimatizacia),
opravit beténovy murik a oplotenie okolo arealu materskej skoly,
opravit beténové muriky pred budovou ¢islo 2 pod zabradlim,
postupne v ramci moznosti upravit Skolsky dvor azdhradu — postavit altdnky ako
ochranu pred slnkom a nepriaznivym pocasim,
opravit dopravné ihrisko — zniZit pocet dopravnych znaciek a postavit semafory,
vytvorit na skolskom dvore pestovatelsky a chovatelsky katik — vysadit ovocné stromy
a zriadit Ule s v€elstvom — projekt Nebodavé vcielky a Motylia farma,
preniest telocviénu z najvacésej triedy do samostatnej budovy s cielom navysit kapacitu
miest pre vyssi pocet deti a usetrit za kirenie a energie,
vyprazdnit a vycistit pivnicu v zelenej budove s cieflom odborného odstranenia tvoriacej
sa plesne,
sfunkénit nainstalované a doteraz nefunkéné kamery v areali materskej skoly s cielom
zabezpedit bezpeénost deti, zamestnancov a rodicov,
zatraktivnit ~ Skolsku kniznicu ajej knizni¢ny fond s cielom prebudit zaujem deti
o literaturu a ¢itanie — doplnit ju o nové knihy so zameranim na slovenskych autorov,
podla moznosti sa usilovat o ziskavanie finanénych prostriedkov pomocou zapajania sa
do projektov.




Il.  STUPEN VZDELANIA
Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného roka vzdelavacieho programu
odboru vzdeldvania v materskej skole. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedcenie o
ziskani predprimdrneho vzdelania, ktoré sa vydava na predpisanom tladive schvalenom
ministerstvom Skolstva v statnom jazyku.
Udaje na osvedéeni sa musia zhodovat s Gdajmi o dietati, uvedenymi v osobnom spise dietata.
Za zhodu udajov a spravnost vyplnenia osvedéenia zodpoveda riaditelka materskej skoly.

Tento doklad vyda riaditelka materskej skoly len dietatu, ktoré absolvovalo posledny rok
vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania v materskej Skole. Osvedcenie o ziskani
predprimdrneho vzdeldvania sa vyddva na slavnostnej rozlucke s predskolakmi, kazdorocne
uskuto€novanej koncom juna prislusného Skolského roka.

Detom, o ktorych materska Skola vie, Ze budu pokracovat v plneni povinného predprimarneho
vzdeldvania v nasledujucom Skolskom roku, sa osvedéenie o ziskani predprimarneho
vzdeldvania nevydava.

Il. DLZKA DOCHADZKY A FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA
Dizka dochadzky je od 1 — 4 rokov.

Forma vychovy a vzdelavania: celodenna.

Na predprimarne vzdeldvanie v materskych skolach sa prijima spravidla dieta od troch do
Siestich rokov jeho veku, vynimoéne mozno prijat dieta od dvoch rokov veku.

Povinné predprimarne vzdelavanie trva jeden skolsky rok. Dieta je po absolvovani materskej
Skoly pripravené na vstup do zakladnej Skoly a na dalsi aktivny Zivot v spolo¢nosti.

Ak dieta po doviseni Siesteho roku veku nedosiahne Skolsku spdsobilost, bude pokracovat v
plneni povinného predprimarneho vzdelavania este jeden Skolsky rok za podmienok
ustanovenych v zdkone (§ 28a ods.3 Skolského zakona)

Ak dieta, pre ktoré je plnenie predprimarneho vzdeldvania v materskej Skole povinné,
nedosiahne Skolsku spOsobilost a pokracuje v plneni povinného predprimarneho vzdelavania,
jeho vzdelavanie sa sustreduje na odstrdnenie deficitov v rozvoji klfuéovych kompetencii
nevyhnutnych na zvladnutie primdrneho vzdeldvania v zdkladnej Skole.

Povinné predprimarne vzdeldvanie plni dieta formou pravidelného denného dochadzania v
pracovnych driioch v rozsahu najmenej styri hodiny denne, okrem ¢asu Skolskych prazdnin.

IV. UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy vymedzuju vychovno-vzdelavacie ciele, obsah arozsah vyucovania
jednotlivych vyucovacich predmetov podla u¢ebného planu. Su vypracované v rozsahu



ustanovenom vzdeldvacim Standardom statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne
vzdeldvanie. Rozsah ucebnych planov a vypracovanie uéebnych osnov je v sulade s vychovnymi
Standardmi uvedenymi v Statnom vzdeldvacom programe pre predprimarne vzdelavanie.

Ucebnymi osnovami v nasej materskej skole su vzdeldvacie standardy jednotlivych oblasti
Statneho vzdelavacieho programu pre predprimdrne vzdeldvanie v materskych $kolach.

Vychodiska planovania vychovy a vzdelavania v materskej sSkole

vychovno - vzdeldvaciu cinnost planujeme mesacne. Kazda uditelka vypracovava
tyzdenny plan pre svoju dopoludfajsiu ¢innost po vzajomnej konzultacii obidvoch
uciteliek. Vychovno - vzdelavacie ciele tvoria ucitelky z vykonovych Standardov danych
v Statnom vzdeldvacom programe pre materské $koly podla Grovne jednotlivych deti v
triede, ich schopnosti a zdujmov. Obsah planovania je plne v kompetencii kazdej
ucitelky,

plany vychovno - vzdelavacej ¢innosti vychddzaju z obsahovych celkov a tyzdennych
tém. Témy zohladiuju ro¢né obdobia, tradicie, podmienky a zameranie materskej
Skoly. Ucitelky v triede ich mo6zu podla potreby zIucit, alebo zmenit ich poradie.
Formalnu stranku tvoria vzdelavacie oblasti a podoblasti, vykonové Standardy, ktoré su
do pldnov zaznamenavané cislami, vychovno - vzdeladvacie ciele, formy dennych
¢innosti, metddy, formy a prostriedky a datum realizacie a podpis. Do dopoludiajsich
cielenych vzdeldvacich aktivit tvoria ucitelky vychovno - vzdelavacie ciele, ktoré su
roz¢lenené tak, aby bolo dodrzané minimalne odporucané rozvrhnutie vzdeldvacich
oblasti podla Statneho vzdelavacieho programu pre materské $koly na jeden mesiac. Je
na ucitelkach kolkokrat maximalne za tyzden zaradia jednotlivé vzdelavacie oblasti do
planov vychovno - vzdeldvacej ¢innosti. Na zaklade hodnotenia Urovne deti mozu
ucitelky zaradit niektorli vzdeldvaciu oblast aj viackrat, alebo ju zaradit medzi
popoludnajsie cielené vzdelavacie aktivity,

ucCitelky planuju systematicky od menej ndarocnych vykonovych Standardov k
naroénejsim, respektuju metodické postupy. Samé si volia vhodné metddy, formy a
prostriedky pre svoju vychovno - vzdelavaciu ¢innost,

v Case Skolskych prazdnin, kedy je pocet deti nizZsi sa vychovno - vzdelavacia ¢innost
planuje a realizuje formou volnych hier a hrovych ¢innosti,

mnohé vykonové standardy sa dosahuju v priebehu celého skolského roka vo vsetkych
formdach dennych ¢innosti podla situdcie a obsahu vychovno - vzdeldvacej Cinnosti,
preto nie je potrebné k nim planovat konkrétne cielené vzdelavacie aktivity. Pokial sa
ucitelka potrebuje zamerat na niektory z tychto vykonovych Standardov, mdze ho
zaclenit do planu vychovno - vzdeldvacej ¢innosti.

Vykonové standardy plnené priebezne pocas Skolského roka

1. JAZYK A KOMUNIKACIA
1. Hovorena rec
1.1. Komunikaéné konvencie

aktivne a spontanne nadvazuje recovy kontakt s inymi osobami - detmi i dospelymi
reaguje na neverbalne signaly ( gestd, mimiku ), udrZzuje o¢ny kontakt, hlasnost
prejavu prispdsobuje situacii

pouZzivanie jazyka prispésobuje socidlnym situdciam



e pozna a dodrziava pravidla vedenia dialégu
2. Pisana rec
2.2. Chapanie formalnych charakteristik pisanej reci
2.2.3. Grafomotorické predpoklady pisania
e prikresleni a grafomotorickych ¢innostiach sedi vzpriamene, vzdialenost o¢i od
e podlozky je primerana
o pri kresleni a grafomotorickych ¢innostiach drzi ceruzku sprdvnym sposobom a vyvija
primeranu intenzitu tlaku na podlozku

4. CLOVEK A SPOLOCNOST
8. Zaklady etikety
voli vhodny pozdrav vzhladom na aktudlnu situaciu a odzdravi primerane situdcii
pouziva prosbu, podakovanie, ospravedlnenie vzhladom na aktualnu situaciu
reSpektuje dohodnuté pravidla spolocensky prijatelného spravania
e sprava sa ohladuplne k detom i dospelym
9. Ludské vlastnosti a emécie
o identifikuje pozitivne a negativne ludské vlastnosti
e spolupracuje v skupinovej ¢innosti na zdklade osobnostnych predpokladov
e sustredi sa na ¢innost na zaklade zapojenia volovych vlastnosti
e dokoncuje individualne alebo skupinovu ¢innost
e vyjadruje pocity zo zaZitku, vypocutej rozpravky alebo pribehu -pozitivne i negativne
e reaguje spolocensky prijatelnym spésobom na aktudlne prejavy emdacii - pozitivne a
e negativne
e opiSe aktudlne emdécie
10. Prosocialne spravanie
e vdialdgu vie vypocut inych ( deti i dospelych )
o rozliSuje vhodné a nevhodné spravanie
e poziada o pomoc, ked'si to situdcia vyZzaduje a podakuje za pomoc od druhych
e poskytne inym pomoc
e obdari druhych
e podelisa o veci
e oceni dobré skutky
e presadzuje sa v hre alebo inej ¢innosti spolo¢ensky prijatelnym sp6sobom
¢ nenasilne riesi konflikt
¢ odmieta nevhodné spravanie
¢ odmieta kontakt s neznamymi osobami
¢ uvedomuje si na elementdarnej rovni dosledky svojho spravania
e pozna na elementarnej Urovni svoje prava a splnitelné povinnosti

7. ZDRAVIE A POHYB
2. Hygiena a sebaobsluzné prace
e ma osvojené zakladné hygienické navyky ( pouZitie toalety a toaletného papiera,
e umyvanie ruk po pouziti toalety, umyvanie ruk pred jedlom a zasSpineni sa atd )
e ovlada zdkladné sebaobsluzné Cinnosti
e aktivne sa zUcastiiuje na priprave stolovania ( desiata, obed, olovrant ), pouziva pribor
a dodrziava Cistotu pri stolovani
e udrziava poriadok vo svojom okoli



Obsahové celky a témy tyzdna

Obsahovy celok

Témy tyZdia

FAREBNA JESEN

Ja a moji kamarati

Co skryva MS (priestory, zamestnanci)
Farby okolo nds

Ziva a neZiva priroda

Jesen Zivota — nasi starki

Farby a znaky jesene

Na poli a v zahrade

Les a jeho tajomstva

Lesné zvieratd

Ako funguje moje telo
NajkrajSie miesto — m6j domov

BIELA ZIMA

Privitajme Mikulasa

Vezmeme si sane, sadneme si na ne (zima
a jej znaky)

Vianoce prichadzaju

Kolotoc roka (Casové vztahy)

V kralovstve snehu a ladu (zimné Sporty)
Zima medzi zvieratkami

Fasiangy, karneval

Cim budem

Veci okolo nas

Vesmir, mesiac, hviezdy

ZELENA JAR

Kniha méj kamarat

Priroda sa zobudza (Jar)
Zvieratka z dvora
Velkonoc¢né vajicko

Hmyz

Jarné kvety

Chranime si prirodu

Ked semafor zablikd

Liecivé rastliny

Moja mama

Zvieratka zdaleka (exotické )
V zdravom tele zdravy duch

VESELE LETO

Na svete je vela deti (MDD)
Zivot pri vode

Otecko — m6j kamarat
Farebny svet

Lucime sa Skdlka mila

Hura prazdniny
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VI. VYUCOVACI JAZYK

Vyucovacim jazykom, v ktorom sa realizuje predprimarne vzdelavanie v nasej materskej skole,
je Statny jazyk na uzemi Slovenskej republiky — slovensky jazyk.

VI. HODNOTENIE DETI

Hodnotenie dietata je jednou z najdélezitejsich ¢innosti. MdZe sa premiefiat na motivaciu,
tvorivost, hierarchiu hodnot dietata. Je doleZitym procesom humanizacie.
Pri hodnoteni vysledkov dietata vyuzivame metddy a prostriedky hodnotenia ako su:

- analyza produktov detskych prac,

- analyza pracovnych listov,

- rozhovory,

- zazitkové ucenie,

- prakticka ¢innost,

- manipulacnd ¢innost,

- tvoriva dramatika,

- experimentdlne metddy,

- zdznamy pedagogickej diagnostiky deti.
Formy hodnotenia deti su vypracované v roénom plane vnutornej kontroly Skoly v sulade s § 9
ods. 4 pism. c) vyhlasky o MS &. 306/2008 Z.z. v zneni vyhlasky MS SR 308/2009 Z.z.

VIIl. HODNOTENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Metddy a formy hodnotenia pedagogickych zamestnancov :

- hospitacia, rozbor pedagogickej a ostatnej dokumentacie,

- rozbor prac a ¢innosti deti,

- rozhovory s detmi, ucitelmi, rodi¢mi, dalsimi partnermi skoly,

- rozbor priciny neuspechu, a hodnotenia skoly inymi subjektmi,

- pozorovanie,

- rozhovory,

- diskusie,

- analyzy,

- porady,

- interné hodnotiace,

- kontrolné a riadiace instrumenty - komentare, dotazniky, ankety, spravy, zaznamy.
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IX. VSEOBECNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Zaverecné ustanovenie
Zmeny a doplnky Skolského vzdelavacieho programu navrhuje riaditelka Skoly, prerokuje ich s
pedagogickou radou, ¢lenmi rady Skoly a budu pisomne zaznamenané v derogacnej klauzule.

Derogacna klauzula
Vydanim tohto $kolského vzdeldvacieho programu sa diiom 01.09.2025 rusi platnost Skolského
vzdeldvacieho programu vydaného dria 01.09.2016 vratane vSetkych jeho dodatkov.

Vypracovala: Ludmila Karsrdkova
riaditelka MS
Schvalené zriadovatelom diia

Peciatka a podpis zriad'ovatela
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